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Culture lait

Engaghs pour ue, production durable

Lactalis Francelance sanouvelle démarche enfaveurdubien-étreanimaletdel’environnement,
socle du renforcement du lien avec les éleveurs laitiers partenaires. Co-construite avec les
Organisations de Producteurs, “Culture lait” s’appuie sur 4 piliers :

1.0 3.0t

2 Guats 4 oo

Powrguoi lancer Culbure Lait ?

Face au changement climatique, nous avons une responsabilité
autant qu’un réle a jouer. L’ensemble de nos interlocuteurs
attendent des engagements et des avancées en faveur de la
préservation de I'environnement et du respect du bien-étre
animal.

Lactalis France et les éleveurs partagent 'ambition commune de

fournir des produits laitiers valorisés, de qualité et respectueux
de notre planéte. La démarche « Culture lait » porte cette volonté
de répondre aux nouvelles attentes sociétales en tenant compte des
exigences et des contraintes du métier d’éleveur.

Culturg Alait
Un nom, une ambition =

Les producteurs de lait et le Groupe Lactalis partagent une véritable culture du lait. Une
culture héritée de I'expérience acquise chaque jour, une culture vivante qui évolue au gré
des innovations technologiques et des avancées techniques, capable de s’adapter aux
attentes sociétales. Cette nouvelle démarche refléte cette volonté de progrés continu pour
garantir une production durable et continuer a faire vivre cette culture du lait.
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De%uoiedﬁcomdwuéeueeuw&if ?

Charte interprofessionnelle 2022

Linterprofession déploie la nouvelle version de la Charte des Bonnes Pratiques d’Elevage. La
CBPE 2022 intégre une évolution majeure : le diagnostic sur le bien-étre animal « BoviWell ». |
permet de mettre en avant les bonnes pratiques des éleveurs et d’identifier les voies d’amélioration
envisageables. Les points d’attention porteront notamment sur les blessures, les boiteries, la
propreté des animaux, I’état corporel et la distance de fuite. Dans le batiment, seront
mesurées la facilité d’accés aux abreuvoirs, leur propreté ou encore la surface de

logement disponible pour les animaux.

Une fois le diagnostic réalisé, un score sera calculé. Au-dela d’une note, le
but est de proposer aux éleveurs des leviers d’actions pour gagner en
performance technico-économique.

CAP’2ER (niveau 1)

L'outil CAP’2ER permet de calculer les émissions de gaz a effet de
serre de l'atelier lait et sensibiliser I'éleveur autour des principaux
leviers potentiels pour les réduire.

Il permet aussi de mesurer la contribution positive de I'atelier a la
biodiversité, sa capacité nourriciere, et son stockage de carbone.

Questionnaire complémentaire

Pour recenser les pratiques d’élevage qui ne sont pas traitées par la CBPE et

font 'objet de demandes récurrentes de la part de nos interlocuteurs, Lactalis

France et les Organisations de Producteurs partenaires ont ainsi déterminé
ensemble la liste de questions nécessaires.

A NOTER

Au prochain renouvellement de la Charte Interprofessionnelle, le technicien laitier réalisera la Charte
« Culture lait ». A I'issue de cette visite, une synthése sera partagée avec I’éleveur : I'occasion
d’échanger autour de l'ensemble des pratiques et d’établir un plan de progrés concerté entre
I’éleveur et le technicien.



Culturg Alait
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Culture lait s’inscrit pleinement dans la démarche RSE du groupe
Lactalis et plus particulierement ses politiques en matiére de bien-
étre animal et de réduction des émission carbone en cours de
déploiement a I'échelle internationale.

Ainsi, 'ensemble de nos techniciens laitiers ont été formés au bien- 100% &m

étre animal pour accompagner au mieux les éleveurs partenaires fec’uuctm W&:

dans l'amélioration de leurs pratiques. En complément de leur

formation a la réalisation du diagnostic BoviWell, ils ont été formés M

a la méthode d'observation « Signes de vaches ». Cette méthode Boviwell

apprend a observer et interpréter les différents signes émis par les (j « Signes de

vaches qui traduisent leur bien-étre et leur état de santé. vaches »
CAP’2ER
niveau 1

Le groupe Lactalis s'est fixé des objectifs de réduction de ses
émissions de gaz a effet de serre alignés avec les recommandations
de linitiative Science-Based Targets (SBTi). Pour contribuer a
'atteinte de la neutralité carbone d’ici 2050, chague maillon de
la chaine d’approvisionnement a son réle a jouer. Afin de sensibiliser les éleveurs partenaires aux
différents leviers pour réduire les émissions de gaz a effet de serre sur leurs exploitations, nos
techniciens ont également été formés a la réalisation des CAP’2ER de niveau 1.

« L'UNELL, qui regroupe 9
Organisations de Producteurs,
échange depuis plusieurs mois avec
Lactalis sur ce projet de charte. Nous
avons rencontré les équipes RSE du
Groupe Lactalis et avons contribué
a I'évolution du projet. La démarche
« Culture Lait » est un outil, également
au service des producteurs et de leurs
OP, pour mieux communiquer sur notre
métier aupres des consommateurs et
des ONG. »

« La démarche “Culture lait” est une
opportunité offerte aux producteurs
pour relever les grands défis
sociétaux, dont ['enjeu climatique.
OPLGO encourage les éleveurs a s’en
saisir car l'avenir des exploitations
laitieres et de la filiere dépend de /a
capacité des producteurs a valoriser
ces atouts. »
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